
評価部会 博物館協議会
４月 評価表のデータ整理

５月 評価表の分析

６月 評価表の事実確認

７月 評価表の作成
次年度の目標と計画
（中間案）の作成

８月 評価部会
（評価表を元に、価値判断を下す）

９月 ①前年度の評価結果の公表
②次年度の目標と計画（中間案）
のとりまとめ

上記を次年度予算案に反映

博物館協議会
（評価結果と次年度の目標と計画に
対して意見を述べる）

１０月

１１月 こども会議
（中学生以下を対象）

１２月 ③本年度の取組（中間）報告の作成

１月

２月 みんなでつくる博物館会議

３月 ②「次年度の目標と計画」（最終）
③「本年度の取組報告」（最終）
※上記①②③の最終とりまとめとして
年次報告書を作成

博物館協議会
（次年度の目標と計画に対して意見を
述べる）

三重県総合博物館（MieMu）の活動と運営に係るマネジメントの実施スケジュール（案）
外部評価

博物館協議会 みんなでつくる博物館会議
（次年度に向けてステークホルダーが提案する場）

内部評価
（内部評価委員会）

月 作成する報告書など

ユニバーサルデザインなど 
対象をしぼった分科会を実施 
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